附件2
综合评分表

	评定项目
	评审内容
	评分 权重
	评审细则
	分值

	商务评定

（25分）
	投标人综合实力（根据投标人业内口碑、营业网点、组织架构、管理水平等）
	10
	根据投标人综合实力提供的相关证明资料进行综合对比：

优得10分，

良得7分，

中得4分，

差得1分。
	

	
	技术优势、社会责任、品牌优势、机构优势、政治优势、投标人与招标人过往有同类项目经验、投保人与其他机构有同类项目经验
	10
	投标人优势展现：

优得10分，

良得7分，

中得4分，

差得1分。
	

	
	投标人企业信誉或奖项（证明材料：如行业协会或者第三方机构颁发的有关企业诚信的证明材料、客户评价等）标书列明
	5
	根据各投标人对所提供的资料进行横向对比：

优得5分，

良得3分，

中得1分，

差得0分。
	

	技术评定

(40分)
	服务方案响应情况
	15
	投标服务方案科学合理，亮点多，针对性强得优；投标服务方案科学合理性较好得良；投标服务方案科学合理性一般得中；投标服务方案科学合理性差，亮点少，针对性差得差：

优得15分，

良得11分，

中得6分，

差得2分。
	

	
	理赔服务方案
	15
	依据保险产品的具体方案的覆盖的内容全面性、详尽、完善程度进行综合评价：

（1）优得15分，

（2）良得11分，

（3）中得6分，

（4）差得2分。
	

	
	投标人的服务队伍
	5
	根据投标人综合实力提供的的服务队伍资料进行综合对比：

（1）优得5分，

（2）良得3分，

（3）中得1分，

（4）差得0分。
	

	
	所提供的优惠方案
	5
	依据投标人针对本项目用户需求之外提出更优惠的条件或其他增值服务进行综合对比：

优得5分，

良得3分，

中得1分，

差得0分。
	

	价格评定（35分）
	报价情况
	35
	价格分统一采用低价优先法计算，各有效投标人的评标价中，取最低价为评标基准价，其价格为满分。其他有效投标人的价格分别统一按照下列公式计算：价格评分=（评标基准价/评标报价）×35 。
	


评标人：
说明：

1.将所有评标人员所评各项的得分去最高最低后进行算术平均（按四舍五入原则精确到小数点后两位），再汇总得出该投标人的综合得分（按四舍五入原则精确到小数点后两位）。
2.上表所列为投标人的商务、技术、价格条件，请投标人严格按照要求提交相关证明材料，否则有可能影响评审结果。

3.综合评分=技术评分+商务评分+价格评分。各项得分按按四舍五入原则精确到小数点后两位。将综合评分由高到低顺序排列，综合评分相同的，按评审报价由低到高顺序排列；综合评分相同，且评审报价相同的，按技术评分由高到低顺序排列。综合评分相同，且评审报价和技术评分均相同的，名次由番安公司工程项目及采购评审小组抽签决定。
